5. VYDANI

DANOVE NOVINKY

Zmény v ramci dohod o provedeni prace

Zmény v ramci dohod o provedeni prace, které byly navrzeny konsolida¢nim balickem, mély
nabyt Ucinnosti od 1. 7. 2024. Poslanecka snémovna vsak 17. dubna schvalila dalsi zmény
tykajici se této oblasti a odklad ucinnosti na 1. ledna 2025.

Od cervence 2024 mélo platit dvoji kritérium pro povinnost odvadét pojistné z dohod o
provedeni prace:

J pro zaméstnance, ktefi pracuji jen u jednoho zaméstnavatele na DPP, mél byt limit 25
% prumérné mzdy (tedy 10 500 K¢ v roce 2024),

J pro zaméstnance, ktefi maji soubézné vice DPP u rliznych zaméstnavatell, mél byt limit
40 % prameérné mzdy (tedy 17 500 K¢ v roce 2024).

Veskeré piijmy z uzavienych dohod o provedeni prace méla evidovat Ceska sprava socidlniho
zabezpeceni, pficemz by zaméstnavatelilm a zaméstnancim vznikla povinnost platit pojistné
pti prekroceni nastavenych limit(.

Odbornici vyjadfili silnou kritiku k plvodné nastavenym limitlim, ponévadZ zaméstnavatelé by
dopredu nevédéli, zda bude ¢i nebude odvadéno zakonné pojistné a kolik je tedy zaméstnanec
na dohodu bude ve vysledku stat penéz.

Pokud Senat schvali nové zmény, zaméstnanec si od 1. ledna 2025 zvoli jednu hlavni, tzv.
oznamovanou dohodu. Limit u této dohody nesmi prekro¢it 25 % prdmérné mazdy
a zaméstnavatel bude mit jistotu, Ze z této dohody nebude odvadét zadné socidlni ani
zdravotni pojisténi. U vSech ostatnich neoznamovanych dohod bude platit limit pro vznik
povinnosti odvodu ve vysi 4 000 K¢.

Plati, 7e zaméstnavatel ozndmi tzv. oznamovanou dohodu Ceské spravé socialniho
zabezpeceni. Zaroven si miZe na elektronickém portdlu jednoduse ovéfit, zda jiz dfive
neoznamil dohodu jiny zaméstnavatel.
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Schvdlena novela obsahuje i ustanoveni, které by mélo zabranit blokaci zaméstnance ze strany
zaméstnavatele z riznych divod(. To znamen3, Ze na Zadost zaméstnance socidlni sprava zrusi
tento rezim, pokud zaméstnanec predlozi dlikaz o ukonceni dohody o provedeni prace
s konkrétnim zaméstnavatelem.

| pres nastalé zmény v oblasti dohod o provedeni prace pretrvava jedna novinka v plivodné
schvdleném navrhu, ktera bude platit od 1. ¢ervence 2024. Zaméstnavatelim nové vznikne
povinnost hldsit viechny uzaviené dohody o provedeni prace Ceské spravé socidlniho
zabezpeceni.

Odbornici hodnoti nové znéni v oblasti dohod o provedeni prace velmi kladné, a to predevsim
z davodu jasné definovanych pravidel na rozdil od plvodniho znéni a dle jejich nazoru je pro
zaméstnavatele i zaméstnance tento navrh predvidatelny.

Vlada pfrijala navrh zakona o digitalnich financich. Kryptomény jsou ¢asto uvadény jako odvétvi, ve

kterém ma Ceskd republika a jeji podnikatelé velky potencidl. Dosud viak chybi ustanoveni, kterd by
umoznila bezproblémovou aplikaci evropskych predpisti v této oblasti v podminkach Ceské republiky.

To md zménit zakon o digitalnich financich. Vice ZDE.
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Platnosti nabyl zakon o trhu s nevykonnymi tvéry. Trh s nevykonnymi Uvéry, tedy s Uvéry se selhanim,
podléha nové regulaci, ktera vychazi z evropské legislativy. Ve Sbirce zakona byl 11. dubna zverejnén
zakon ¢. 84/2024 Sb., o trhu s nevykonnymi Uvéry a také na néj navazujici zménovy zakon. Legislativa
ma zajistit transparentné;si a vice kultivovany zplsob vymahani nedobytnych pohledavek. Vice ZDE.

Odhadem az deset tisic firem bude spadat pod NIS2. Jesté letos by méla byt pfijata novela zdkona
181/2014 Sh., o kybernetické bezpecnosti. Misto soucasnych zhruba 400 subjektl by se tak do
plsobnosti evropské smérnice NIS2 mélo dostat podle nékterych odhadi asi 7000, podle jinych mozna
az deset tisic podnikatelskych subjektl a dalsSich organizaci. Pfitom nemusi jit pouze o velké spoleénosti
poskytujici regulované sluzby, nebot kritériem bude i oblast podnikani. Vice ZDE

Poslanecka snémovna schvalila hromadné Zaloby. | pro malé podniky, mikropodniky a Zivnostniky je
dulezité schvéleni novely zakona o ochrané spotrebitele (zakon €. 634/1992 Sb.) Zménou je do ¢eského
prostiedi zaveden institut hromadnych Fizeni (Zalob). Zalovat bude podle zdkona moiné pouze
podnikatelské subjekty, nikoliv stat a jeho instituce. PoSkozeny se bude muset k Zalobé aktivné
prihl3sit. Vice ZDE.

Flexibilni novela zakoniku prace ma byt ticinnd od 1. ledna 2025. Jesté nic neni jisté, politicka jednani
budou jisté dlouha a velmi tvrdd, nicméné tak zvana flexibilni novela zdkoniku prace pokracuje ve své
legislativni cesté. Tu sledujeme velmi peclivé a jako AMSP CR se snazime podpofit co nejvyraznéjsi
zmény v této oblasti tak, aby byl pracovni trh propfisté méné regulovany. Povazujeme to za vyznamny
reformni krok k prosperité a vyssi efektivité ¢eské ekonomiky. Radu podrobnosti nabizi text ¢lenky
predstavenstva AMSP CR Gabriely Hrbackové z Hoffman Wizzard s.r.o. (ZDE)
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Konference hlavniho projektu roku - RNE 2024

Dne 11. 4. kratce pfed 9:00 hodinou se oteviely konferencni prostory hotelu Don Giovanni
v Praze na Vinohradech. Pfichozi posluchaci zaplnili mistnost na maximum a bylo opravdu
plno. Realita poctu ucastnikl predcila nase ocekavani. V ramci Asociace malych a stfednich
podnik{ a zivnostnikd CR dlouhodobé podporujeme komunitu malych a stfednich firem a
podnikatel( a predavame odborné informace, které usnadnuji orientaci v aktualni
problematice v podnikatelském sektoru.

| tentokrat téma konference resilo zasadni potreby podnikatelll. Samotny nazev konference
»Jak vyuzit technologické novinky pro efektivni podnikani“ napovidal, jakym tématim se
AMSP CR v sougasnosti vénuje. Digitalizace, specialné Al, financovéni inovaci a novych
projektl, spoluprace start upt a zavedenych firem, udrzitelnému podnikani, elektromobilité
a ochrané novych napadu.

Konference v datech:

1 oficialni
predstaveni
unikatniho
prizkumu AMSP
CR

1 zvefejnéna
tiskova zprava

3 hlavni
tematické bloky
5 panelovych
diskusi

28 odborniku

v panelovych
diskusich

Rovna 100
ucastnikd

V Uvodu konference generdlni feditelka Eva Svobodova predstavila vystup z unikatniho
prizkumu zpracovaného agenturou na vyzkum trhu IPSOS p¥imo pro AMSP CR ve spolupraci
s partnery hlavniho ro¢niho projektu Rok nové energie 2024.

Dalsi zajimavosti na blogu RNE 2024
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Prizkum IPSOS pro AMSP CR
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Nejslibnéjsi technologie pro budouci rist a konkurenceschopnost je robotika,
automatizace a Al

Jakeé jsou klicové technologie a sméry v inovacich a co si malé a stredni podniky (MSP) mysli
o udrZitelnosti, obnovitelnych zdrojich energie a elektromobilité pfinasi aktualni prizkum
agentury IPSOS pro Asociaci malych a stfednich podnik a Zivnostnikd CR (AMSP CR).

MSP vidi jako nejduleZitéjsi krok inovacné sméfovat do oblasti vyroby (nové technologie 42 %
respondentl) a do automatizace a robotizace (37 %), pficemz u vétsich firem a zejména téch
vyrobnich predstavuje ochota investovat do vyroby a automatizace az 65 %. Zajimavy je
kontrast investice do kyberbezpecnosti, kde se tato ochota pohybuje v priméru okolo 25 %
a kde vyraznou odchylku tvofi pouze obchodni firmy (pfeprodej zbozi) — ty to maji se 43 % jako
prioritni oblast inovacnich investic. Citi se vzhledem k charakteru podnikani a jeho zavislosti
na kyberprostoru patrné zranitelnéjsi.

Jako nejslibnéjsi technologie pro budouci rist a konkurenceschopnost jsou dle malych

a stfednich podnik( pokrocila robotika a automatizace (¢astéji to udavaji firmy z oboru vyroby
¢i prlmyslu) spolecné s umélou inteligenci a strojovym ucenim. ,Bohuzel se zde firmy
dlouhodobé potykaji s nizkou dostupnosti implementace téchto technologii v segmentu MSP*,
fika mistopredsedkyné predstavenstva AMSP CR Pavla Bie¢kovd. DGvodil je vicero: dodavatelé
auto/robo systému preferuji vétsi zakazky, takZe davaji prednost velkoprovozim. DalSim
dlvodem jsou zdroje: lidské a nékdy i financ¢ni (pfi sou¢asném uroceni).

Cely prlzkum ZDE
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TRADE NEWS 02/2024

Online ¢lanky:

V Cisle najdete:

e Francouzi a Cesi sdileji spole¢né hodnoty
e SbliZovani pfinasi nové pfilezitosti

e Pariz obléka olympijsky kabat

e Francouzska symbidza temperamentu s
racionalitou

e Inovace musi jit ruku v ruce s udrzitelnosti

Rozhovory:

Michal Fleischmann: Francouzi a Cesi

sdileji spolecné hodnoty

Sblizovani pfinasi nové prilezitosti
FRANCIE SE NAM OTEVIRA_ Michal Macko: Francouzi si ceni naseho
sBLIZOVANI PRINASINOVEPRILEZITOST)

unikatniho know-how

~

Profiliga:

Radovan Mucha: Vétsi sila s vlastni znackou. Spojeni s francouzskou skupinou nam

otevielo nové mozZnosti

Jan Bednaf: | s péti sty zaméstnanci muzete ve firmé zachovat rodinnou atmosféru. Osobni

vztahy v nasem byznysu nic nenahradi

Jitka Haubova: Chceme byt inovaénim hubem. ICC €R se nové zamé¥i i na digitalizaci a ESG

Gymnathlon: Jak Cesi exportuji (nejen) do Francie svou lasku ke sportu

Inovace:

Eva Polachova: Role inovatora mé bavi a napliuje. Inovace musi jit ruku v ruce s

udrzitelnosti

Prilezitosti, trendy, rozhovory a pribéhy firem.
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Debaty s kandidaty do Evropského parlamentu

rvr

Evropské volby se blizi, proto diskutujeme.
Ve stfedu 24. dubna probéhla v Cafe Louvre
vcentru Prahy prvni diskuse mezi
podnikatelskou verejnosti a kandidaty do
Evropského parlamentu poradana AMSP
CR. Jeji shrnuti Vam nabidneme v pfi$tim

vydani Zpravodaje.

Druha diskuse je planovana na stejném misté 30. kvétna 2024 od 15 h.

Registrovat se mlZete ZDE. Nasi snahou je na jedné strané konfrontovat politiky, ktefi budou v dalsim
volebnim obdobi zastupovat ceské obcany v Evropském parlamentu, s béZznymi podnikatelskymi
starostmi malych a stfednich podnik( a Zivnostnikd, na strané druhé pak umoznit zdjemcim, aby na
vlastni o¢i a usi poznali ndzory budoucich poslancl. Proto také diskuse Zivé prenasime na nasem
youtube kanadle, kde je moZzné diskusi pustit i ze zaznamu. Pozvani na prvni setkani ptijali a debaty se
zUcastnili pan Lubomir Zaoralek a pani Lenka Desatova za Socidlni demokracii, Milan Urban (SPD a
Trikolora), David Frantisek Wagner z Ceské piratské strany a pan Tomas Kubin z ANO . Ptali jsme se jich
predevsim na to, zda jsou pripraveni podpofit ceské podnikatele pfi tvorbé evropské legislativy. Debatu

moderoval Vladimir Kroc z Ceského rozhlasu. ZAZNAM debaty je ke shlédnuti na kanale YouTube.

;'_ ~
GALERIE KAVARNY LOUVRE
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Studuj gastro — 4. rocnik soutéze

Vyhodnoceni

Studuj gastro 2024 predstavuje vitéze 4. ro¢niku

U prilezitosti gastronomické konference GastroTek poradané 13. dubna 2024 v rdmci druhého
ro¢niku akce Makro Czech Gastro Fest byly slavnostné vyhlaseny také vysledky soutéze Studuj
gastro. V poradi jiz ¢tvrtého rocniku soutézniho klani urceného studentim gastronomickych
oborU se zucastnilo celkem 28 Skol z celé republiky. Na akci byl zaroven avizovan také 5. ro¢nik
pokracovani této originalni soutéze pro mladé gastronomy. SoutéZ organizovala Asociace
malych a stfednich podnik(i a Zivnostnikd CR (AMSP CR) spoleéné s Food’n Beverage
Foundation Czech.

Mezi TOP 10 se probojovaly nasledujici Skoly:

SOS a SOU Horky nad Jizerou, Hotelova $kola Plzeri U Borského parku 3, Stiedni $kola a Vy3si
odborna gkola cestovniho ruchu Ceské Budé&jovice, Hotelova $kola, OA a SPS Teplice, Stfedni
$kola Baltaci, Integrovana stfedni $kola Slavkov u Brna, pfispévkova organizace, OA, VOSZ a
SzS, SOSS Jihlava, SOS a SOU Roudnice nad Labem, Stfedni $kola Brno, Charbulova,
prispévkova organizace, Stredni Skola gastronomie a obchodu Zlin.

1. misto — Stfedni Skola gastronomie a obchodu Zlin
2. misto — Stfedni $kola a Vy3$i odborna $kola cestovniho ruchu Ceské Budéjovice
3. misto — OA, VOSZ a SZS, SOSS Jihlava

Shlédni VIDEO
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CO DALE PRO VAS PRIPRAVUJEME?

PENIZE # SPOKOJENOST

Jesté mame volna mista

Co vase zaméstnance motivuje k tomu, aby rano pfisli do prace?

16. 5. 2024
od 10:00 - 13:00

Prezencné

METEOR Centre Office Park B

Sokolovska 100/94

(hlavni vstup do objektu METEOR z Thamova 32)
Praha 8

Mate pocit, Ze jediné, na co slysi, jsou penize? Uz jste zkusili vSsechno, a presto se vam nedari
je dlouhodobé motivovat? Predstavime vam klicové faktory, které ovliviiuji motivaci
a vykonnost vasich zaméstnancU. A prozradime minimalné dalsSich 5 véci, diky kterym budou
vasi zaméstnanci spokojenéjsi a efektivnéjsi.

Prijdte se podélit o své zkuSenosti, nacerpat inspiraci a ziskat tipy, jak mit spokojeny a loajalni
tym. Investujte vas ¢as do lepsi budoucnosti vasi firmy a s pfehledem konkurujte i korporatnim
velikanim.

Na co se muzete tésit:

e Poznate sebe jako lidra/manaZera a inspirujete se témi nejznamé;jsimi

o Naucite se vyuZivat spravné styly vedeni ve spravnych situacich

e Porozumite rozdilu mezi motivem a stimulem

e Budete umét vyuZit propojeni motivace a dovednosti vasich zaméstnancu

o Udélate si analyzu toho, jak pracujete s motivaci vasich zaméstnancu

e Budete mit moZnost vzajemné sdilet vase zkusenosti s ostatnimi ucastniky a ziskat tak
jiny Uhel pohledu

e Béhem skupinového koucinku budeme hledat moZnosti aplikace nabytych informaci
a sdilenych zkusenosti ve vasi praxi
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Prednasejici:

Libuse Petrovic

Vzdéldvani a rozvoji dospélych se Libuse vénuje od roku 2018.

V roli lektorky se zaméfuje prevainé na témata Uzce spjatd s motivaci, vykonnosti,
leadershipem, time managementem a efektivni komunikaci. V roli koucky provadi své klienty
zménami, které méni jejich Zivoty k lepSimu. Je také expertkou japonské filozofie IKIGAI, kterd
lidem pomaha najit smysl v Zivoté a udélat ho stastnym.

Nicole Pikova

Nicole ma zkusenosti s vedenim lidi jak v nadnarodni spolecnosti, tak

v inovativnim a dynamickém startupovém prostredi.

Spokojenost je téma, které ji provazi jiz nékolik let. Dovedlo ji napfiklad k dobrovolnickému
pusobeni v Action for Happiness ¢i na konferenci Happiness@work. A nakonec i ke kariére

koucky, kde svym klientim pomaha k radostnéjsimu, naplnénéjsimu a spokojenéjsimu
osobnimu i profesnimu Zivotu.

Registrujte se ZDE
KOD SLEVA: amsp2001 (pro ¢leny AOP, AMSP CR)

Stranka 10z 16


https://www.linkedin.com/in/libusepetrovic/?originalSubdomain=cz
https://www.linkedin.com/in/nicolepikova/
https://actionforhappiness.org/
https://www.happinessatwork.cz/
https://eshop.amsp.cz/seminar-amsp-cr-penize---spokojenost-16--5--2024/

Restart firmy — novy impuls k rtistu a s tim i souvisejici uskali

12. 6. 2024

14:00 - 17:00

prezencné

Narodni 22,110 00 Praha 1

Zveme vas na seminar poradany ve spoluprdci s CAIM, predni ¢eskou organizaci, kterd
sdruzuje interim manazery, zprostiedkovatele a zajemce o interim management v Ceské
republice od roku 2010.

Seminar probéhne formou panelové diskuse s odborniky a od 16 hodin probéhne networking.
Prijdte diskutovat s panelisty a inspirovat se zkusenostmi druhych.

Hosté diskuse:
Mgr. Dana Jurdskova Ph.D., MBA, je ceska manazZerka, politicka a vysokoskolska pedagozka.
Ing. Tomas Frybert, manazer a majitel skupiny firem (Sindat).

Ing. Dalibor Petrti, Ph.D., MBA ma vice neZ 20 let zkuSenosti v sektoru podnikovych financi.
V poslednich letech se vénuje poradenstvi a interim managementu.

Ing. Ladislav Novdk ma vice nez 30 let zkuSenosti v oblasti fizeni. Specializuje se na oblast
fizeni v mimoradnych situacich. Oboroveé se hlavné jedna o vyroby, investi¢ni aktivity, sluzby,
trading, investi¢ni celky. Pracoval na projektech po celém svété, napfiklad pro spole¢nost
Skoda Praha, nebo ADAST Adamov, celkem v 34 zemich.

Ing. Jan Dolejs se zabyva
zménovym, projektovym a
krizovym Fizenim,
konzultant a mentor.
Moderuje:

Ing. Jana Dronska,

MBA, ktera se specializuje
se na Public Relations a

komunikaci.

Kapacita je omezena na 30 osob.

Registrujte se ZDE
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Rodinna firma roku AMSP CR

Soutéi ,Rodinna firma roku AMSP CR“ je prestiini soutéZi s tfinactiletou tradici poradana
AMSP CR. Souté? hledd inspirativni piib&hy rodinnych firem, které tspésné prekonaly mnoha
uskali v podnikani, zakladaji si na dobrém jménu, cestném jednani a tradici firmy, kterou
zamysleji zachovat prostrednictvim svych naslednik(l i pro dalsi generace. Rodinné firmy
podnikaji promyslené, odpovédné, v dlouhodobém horizontu a také pomahaji v misté, kde
pusobi. Je pro né dulezitd i podpora rodiny v podnikani ¢i sdileni zkusenosti. Pripojte se i vy do
tohoto vyznamného soutézniho klani, které ma vice jak 13 letou tradici! Registraci spoustime
koncem kvétna na webu http://www.rodinnafirmaroku.cz
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http://www.rodinnafirmaroku.cz/

Nastartujte se

REGISTRUJTE SE
a ziskejte prémiovy obsah

Pro pfrihlaseni Vaseho projektu do soutéze

Pro prezentaci Vasi nabidky do Marketplace

Pro pristup ke zvyhodnénym nabidkam partnera
Pro praktické rady k podnikani

1 milion K¢
= KB rozdélujeme na vyhry,

co nakopnou vase podnikani

MOTIVUJEME ZACINAJICI PODNIKATELE
ukazte vas projekt novym zakaznikium i investorum

11 S05 55 11

UKONCENYCH ROCNIKD PRIHLASENYCH PROJEKTU OCENENYCH PROJEKTU) MILIONU KC ROZDELENO
SOUTEZE DO SOUTEZE MEZ! OCASTNIKY

JAK SE PRIHLASIT DO SOUTEZE

A soutéZit o ceny za vice nez 1 000 000 K¢

ZARECGISTRUJTE PRIHLASTE ODESLETE

SE PROJEKT PRIHLASKU

Registrace vam nezabere ani Vypliite pFihlasku a Va3 projekt schvalime a

minutu £asu a mizete se nahrajte alespof jeden uvefejnime na webu
inspirovat jak uspét obrazek vadeho projekiu
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JIZ ZA PAR DNi

Workshop Hithit a panelova diskuse na Piseckém vikendu médy -

Panelova diskuse

Kdy: 17. 5. 2024 od 15:30 do 18:00

Kde: Centrum kultury Pisek, nabrezi
1. maje 1605, Pisek

Panelova diskuse se sedmickou
odbornikd poradi i motivuje nejen
zacinajici podnikatele a Zivnostniky!
Prijdte si 17.5. poslechnout do Centra
kultury Pisek zajimavé povidani o
zkusenostech v nékolika oborech
podnikani i Femesla. Povidat se bude
nejen o inovacich a udrzitelnosti, ale
workshop s Hithit inspiruje i ty, co o
realizaci svého podnikatelského
pribéhu teprve uvazuiji.
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https://www.google.com/maps/place/Kulturn%C3%AD+D%C5%AFm+P%C3%ADsek/@49.3120598,14.1446942,17.25z/data=!4m6!3m5!1s0x470b4ff548da84b1:0xe558c26ec5b3f1a4!8m2!3d49.3121!4d14.1467!16s%2Fg%2F11b6v3nmnk?entry=ttu
https://www.google.com/maps/place/Kulturn%C3%AD+D%C5%AFm+P%C3%ADsek/@49.3120598,14.1446942,17.25z/data=!4m6!3m5!1s0x470b4ff548da84b1:0xe558c26ec5b3f1a4!8m2!3d49.3121!4d14.1467!16s%2Fg%2F11b6v3nmnk?entry=ttu

Poslechnéte si nas podcast

‘l AMSP CR

PODCAST

#100

INSPIRACE JE VSUDE
~ ADAM DANIEL | OKOLO NAS

PRODUCT OWNER - CESKA SPORITELNA

Podcast o Akademii podnikani naleznete na nasem YouTube ZDE.

Vyzkousejte sami, je zdarma!

Sledujte nas

LinkedIn AMSP CR
Youtube AMSP CR
Facebook AMSP CR
Twitter AMSP CR

Instagram

@0 0+0
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https://www.youtube.com/watch?v=qeQtXoJJwPg
https://www.linkedin.com/company/asociace-mal%C3%BDch-a-st%C5%99edn%C3%ADch-podnik%C5%AF-a-%C5%BEivnostn%C3%ADk%C5%AF-%C4%8Dr/
https://www.youtube.com/channel/UC8ThBD3CBV4awmvZXhK7gJQ
https://www.facebook.com/amspcr
https://twitter.com/amspcr
https://www.instagram.com/amsp_cr/
https://www.instagram.com/amsp_cr/

ASOCIACE MALYCH A STREDNICH
PODNIKU A ZIVNOSTNIKU CR

AMSP €CR

tel.: 236 080454 | mob.: 733722512 | e-mail: amsp@amsp.cz | www.amsp.cz

Tento zpravodaj pro Vas pripravila Asociace malych a strfednich podnik(
a Zivnostnik CR. AMSP CR sdruZuje na oteviené, nepolitické platformé malé
a stfedni podniky a Zivnostniky i jejich organizace z celé republiky. Reprezentuje
zajmy vice jak 300 000 podnikatelskych subjektd. Ma duleZité postaveni v rdmci
evropskych struktur. Asociace byla zaloZzena v roce 2001.
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