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Snémovna: Odpusténi penale u zdravotniho pojisSténi. Treti a zfejmé definitivné posledni $ance
na odpusténi ¢asti dluhtd (po Milostivém lété | a Il) se zrodila v Poslanecké snémovné. Tentokrat se tyka
dluznikd na zdravotnim pojisténi, kteri ziskavaji pfi zaplaceni jistiny dluhu odpusténi celého penale a
dodatecnych nakladd. Vice ZDE.

Minimalni mzda: VSe sméruje k pravidelné valorizaci. Vlada schvilila novelu zakoniku prace,
ktera zavadi mechanismus valorizace minimalni mzdy. Ndvrh obsahuje pravidla pro vypocet a
aktualizaci minimalni mzdy. MPSV bude minimalni mzdu pro kazdy pfislusny kalendarni rok vyhlasovat
do 30. zafi pfredchoziho roku. Vice ZDE.

Vznikne Digitalni regulatorni sandbox. Vlada na ndvrh Ministerstva primyslu a obchodu (MPO)
schvalila vytvoreni Digitdlniho regulatorniho sandboxu, ktery v oblasti financnich inovaci a
decentralizovanych technologii podpofi rychle rostouci spolecnosti, jako jsou startupy a spin-offy. Vice
ZDE.

VIadni zelena pro Lex OZE lll. Dalsi ze série vyznamnych zmén energetického trhu prosla vladnim
jedndanim a sméruje do snémovny. Lex OZE Il pfinasi podle vladni legislativy pfredevsim pravidla pro
vykonavani novych cinnosti v elektroenergetice (ukladani elektriny, agregace, poskytovani flexibility).
Vice ZDE.

Regulace lobbingu na cesté do parlamentu. Vlada projednala a schvélila navrh zdkona o
lobbovani. Cilem predpisu je odliseni standardniho, legitimniho a pfinosného lobbovani coby distribuce
informaci a dat verejnym funkcionariim za uUcelem prosazeni zmény legislativy a rozhodnuti, od
zakulisniho, zamérné netransparentniho lobbovani probihajiciho vSemi moznymi prostfedky na strané
druhé. Vice ZDE

Jak (ne)pracovat s fotografiemi zaméstnancti. Mimofadné zajimavy text o tom, kdy je a kdy neni
potieba svoleni zaméstnance k jeho fotografovani a kdy je mozZné takové fotografie pouzit tfeba ve
firemnich materidlech uréenych pro vefejnost zverejnil na siti LinkedIn Vit Hruska, CEO — ATREUM
advokatni kanceldr. Se souhlasem autora naleznete text ZDE.

Archiv starsich informaci z
rubriky Pravni zpravodaj:
ZDE
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Seminar MPO CR — Podpora malych a stfednich podniké a udrzitelny rozvoj

MPO CR pordadd 7. kvétna 2024 v prazském hotelu Panorama seminai Podpora malych a stfednich
podniki a udrZitelny rozvoj. Registraci je mozné otevfit z QR kddu nebo ji naleznete ZDE.

B

MINISTERSTVO
PRUMYSLU A OBCHODU

SEMINAR

PODPORA MSP A UDRZITELNY RUST

7.5.2024 Q Panorama Hotel Prague
10:00-16:30 Milevska 7, 140 63 Praha 4

véno:
m v pkomli =

T =y
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40 % firem ma problém ziskat uvér bez zaruky

Ziskani uvéru bez zaruky Narodni rozvojové banky (NRB) povaZuje za vyznamnou piekazku 40 %
ceskych firem. Nejcastéji to jako problém vnimaji stfedni firmy s 50 — 249 zaméstnanci, které
podnikaji v oblasti primyslu a vyroby. Vyplyva to z prizkumu agentury IPSOS pro Asociaci malych a
stfednich podnikd a Zivnostnikd €R (AMSP CR).

e to logické, protoZe situace na trhu je nyni velmi nepfehlednd a tézko predvidatelnd. Jednim
z dlvodu je i to, Ze ekonomika zemi, na kterych jsme jako exportni ekonomika zavisli, nema aktualné
proridstové vyhlidky. Banky jsou tedy opatrné,” fikd Josef Jaro§, predseda predstavenstva AMSP CR.
Pres 90 % dotazanych spolecnosti, které v minulosti vyuzily zaruky NRB, je hodnoti jako dulezitou
podporu ve sloZité financ¢ni situaci. Nejcastéji Slo o podniky s 50 az 249 zaméstnanci v odvéti vyroby a
pramyslu.

Zaruku NRB v kombinaci s tvérem od béZné banky vyuzilo pres 40 % firem

Kombinace zaruky a Uvéru v bézné bance nabyva velmi na vyznamu v obtiznych letech, kdy podnik
nema moznost kryt financovani Uvéru béznym zpldsobem — napftiklad majetkem, zasobami apod. Jde
tedy o velice rozumny nastroj, ktery vyuzivaji hlavné stfedni firmy z oblasti obchodu, kterych bylo vic
nez 55 %. Naopak ve sluzbdch tuto kombinaci vyuZila pouze pétina firem. To ale vychazi zejména z toho,
Ze obchodni podniky a ¢astecné i vyrobni firmy maji nejvétsi ¢dst penéz vdzanou ve skladovych
zasobach na rozdil od sektoru sluzeb. Spolecnosti se zaroven obavaji, Ze dostupnost zaruk se ted' snizi.
Pres 80 % zaruk bylo do 30 miliond korun

Vétsina vyuzitych zaruk se pohybovala v rozmezi 1 az 30 miliond korun. Vyssi objem zaruk vyuZzivaly
firmy ze sféry obchodu, naopak spolecnosti podnikajici ve sluzbach vyuzivaly vyrazné nizsi objemy
zaruk.

Objem spojeny s vyuzitou zarukou (v %)
(Pouze firmy, které v minulosti vyuZily zaruku ¢i zaruky Nérodni rozvojové banky v kombinaci s (vérem domovské banky)

V4 19 %
/' \\
'/ | Nad 30 000 000 K¢
| = Do 30 000 000 K&
\ J v
\ / 68 % ® Do 10 000 000 K&
,\ //
\ Do 1 000 000 K&
4az4s 50 az 249 Vyroba,
Celkem f N 2 N priimyst Obchod Sluzby
N=122 N=60 N=62 N=60 N=41 I N=21
Pocet zaméstnancy Obor
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,Zde je jasné vidét, Ze obchod ma z principu podnikani vétsi obraty nez vyroba, a marZi ¢asto tvofi jen
na prodaném zbozi. Proto se tu projevuje vysoka potieba zaruky ve vétsich objemech, kdy 27 % zaruk
bylo mezi 10 a 30 miliony korun,“ doplnuje Josef Jaros.

Vice nez polovina stfednich podnikd, predevsim z vyrobniho sektoru, uvazuje o vyuZiti zaruky spis na
nové investice. Pri soucasné nestabilité trhu, ktera se tyka pravé zejména vyrobniho sektoru, je zaruka
Narodni rozvojové banky (NRB) jednou z mala mozZnosti, jak investici realizovat. Na druhou stranu, i
pres aktualni situaci na trhu, aZ polovina vyrobnich podnikl povaZuje za snazsi ziskat Uvér nyni nez v

loriském roce. Jde hlavné o stfedni firmy a také ty, které uz zaruky vyuzily.

Jak vyuzit technologické novinky pro efektivni podnikani?

O nazorech MSP na inovace tykajici se efektivity, vyuzivani obnovitelnych zdroji a investic do start-upt
*Zverejnime 11. 4. 2024 zde: https://amsp.cz/category/pruzkumy/2024/
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Volby do Evropského parlamentu se blizi — diskusni setkani AMSP CR

s kandidaty do EP

Blizi se volby do Evropského parlamentu. AMSP CR ji¢ zacala komunikovat s kandidaty eskych
politickych stran a hnuti do Evropského parlamentu. Nase snaha je vysvétlit budoucim poslanciim
postoje malych a stfednich podnikatell a Zivnostnik(, Vase potieby, a predevsim Vase ocekavani, jakou
agendu by Evropsky parlament mél v dalsim obdobi nastolit. Chceme usporadat pred volbami dvé
diskusni setkani stémito kandidaty, které také pomohou clenlim orientovat se v programech
jednotlivych kandidujicich uskupeni. Konkrétné se uskutecni 24. dubna 2024 od 15 h a 30. kvétna 2024
od 15 h v Praze, v Café Louvre (Narodni 22, Praha 1). M(zZeme také kandidatiim zprostfedkovat vase
otdzky. Pokud mate takovy zajem nebo ostatné pokud mate jakoukoliv pfipominku k nasi praci,
nevahejte nam napsat amsp@amsp.cz. Pozvanky na diskusni setkani budou rozesilany clenské
zakladné v nasledujicich dnech.
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Pfipravujeme pro Vas
/i E D I H A ASOCIACE MALYCH A STREDNICH
ol CTU SN\ pODNIKU A ZIVNOSTNIKD ¢R
¢ AMSP CR

Al Open Day

Interaktivni workshop pro zastupce malych a strednich
podnik( a verejného sektoru

Asociace malych a strednich podnikd a Zivnostniki CR a Evropské centrum pro digitalni
inovace pri Ceském vysokém uéeni technickém si Vas dovoluji pozvat na interaktivni
workshop spojeny s networkingem a prohlidkou pracovisté RICAIP.

Prijdte se seznamit s moznostmi, které technologie Al nabizeji Vasi firmé/organizaci!
Vyslechnéte si, kde jiz Al pomah4, zapojte se do diskuze s experty. Uvedte Al do praxe,
vyuzijte prilezitosti pro nacerpani znalosti, inspiraci a kontakti z prostredi, kde Al Zije!

@““" 22. 4.2024 Cesky institut informatiky, robotiky a kybernetiky
e Jugoslavskych partyzani 1580, Praha 6
PROGRAM

09:00-09:30 REGISTRACE, ranni kava

09:30-12:00 BLOK PREDNASEK, PANELOVE DISKUSE, OTAZEK A ODPOVEDI
Uvod do tématu Al / thc. (prg.ai)
Etika a Al / Vit Sumpela (CEPS)
prestavka na kavu

Kreativni predstavy a vyzvy vs. realistické uchopeni obsahu umélé
inteligence - jak miZe EDIH CTU pomoci malym a stfednim firmam i
verejnému sektoru / David Pesek (EDIH CTU)

Use cases aneb co prinasi praxe:

Kyberneticka bezpecnost s podporou Al: zaklad kazdé moderni digitalizace
- projekt KYBER OBRANA pro MSP (AMSP + FASTER s .r .0./inQool a.s.)

Al se dotyka vSech odvétvi, turismus neni vyjimka. Jak reaguje privatni
sektor a destinace v nabidce sluZeb a produkti s podporou Al? / Ludék Kiihr
(DIH T4.0)

12.00-13:00 obéd
13:00-14:00 PROHLIDKA RICAIP Testbedu pro Priimysl 4.0 pfi CIIRC EVUT

Registrovat na akci se muzZete zde. Ukonceni registraci je 14. 4. 2024. Pocet mist je
omezen, Vase tcast bude potvrzena e-mailem.

- Spolufinancovéno - Financovano J NARODNI
i Evropskou unii e» PLAN
EvropSkou Uy NextGenerationEU \ OBNOVY

Registrace a vstupenka ZDE
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{ ROK NOVE
7 ENERGIE 24

POZNEJTE HODNOTU SVE FIRMY -
jednoduse, srozumitelné, prakticky,
online

18. 4, 2024 / 14:00
online
www.RNE2024.cz

Chcete zvysit hodnotu vlastni firmy? Nebo jste jenom zvédavi a feSite otazku:

Jakou hodnotu ma maj podnik?

Potfebujete znat ocenéni firmy z divodu nastupnictvi?
Chcete mit podklady pro potencialni investory?

Proc je dobré znat hodnotu firmy?

O ¢em bude webinar?
Podnéty ocenovani podnikd — proc¢?
Metody ocenovani — jak?
Rozdily v metodach, a tedy i vysledcich
Ucletni nebo ekonomicka data — co je spravné?
Co ovliviiuje hodnotu podniku a jak hodnotu zvySovat

Vice informaci, registrace a vstupenka ZDE
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AMSP CR je hrdym partnerem
Piseckého vikendu mady a designu!

Proc?

ProtoZe podporujeme femeslo, a nejen to!
Také inovace, udrzitelnost a pribéhy rodinnych
firem.

Prijméte nase pozvani a udélejte si vylet

do Pisku,

kde se 17. 5. 2024 od 15:30 mlzZeme potkat na
panelové diskusi vénované pravé tématim

jakymi jsou udrZitelnost a inovace.
Bude to jedine¢na prilezitost potkat se
s nékolika experty a zajimavymi osobnostmi, které byste nikdy takto spole¢né nepotkali.

O svuj pribéh se s nami podéli napf. Jifi Kas, spoluzakladatel firmy nanoSPACE a predseda vykonné rady
Asociace nanotechnologického priimyslu CR, dale napt. René Némecek, vynalezce technologie

CityZen nebo Ludmila Osickova, z Moje rukavice, posledni dama, jeZ muZe ucit rucni vyrobu rukavice.
To ale neni vSe, dalsi hosty naleznete na programu a kdo ma v hlavné néjaky zajimavy ndpad ¢i produkt,
jisté oceni worskhop Hit Hitu, jak na to, uskutecnit si svij sen.

Vice informaci ZDE: POZVANKA_PVMD_HITHIT_AMSP CR
Registrace a vstupenky ZDE

SESPET ) 77
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{ ROK NOVE
7 ENERGIE '24

PENIZE # SPOKOJENOST

16.5.2024 / 10:00

METEOR Centre Office Park B
Sokolovska 100/94, Praha 8

www.RNE2024.cz

Radi bychom Vas pozvali na seminaf na téma:

PENIZE # SPOKOJENOST aneb Jak efektivné vést a motivovat zaméstnance

KDY: 16. 5. 2024 od 10:00 do 13:00

KDE: AMSP CR, Sokolovska 100/94 (Meteor Centre Office Park B), 180 00 Praha 8
UzZ jste zkusili vSechno, a presto se Vam nedafi dlouhodobé motivovat zaméstnance?
Netusite, kde délate chybu?

Mate pocit, Ze je situace bezvychodna?

Mame pro Vas dobrou zpravu. Cesta k funkéni motivaci existuje a spole¢né ji na seminari/workshopu
najdeme. UkaZzeme Vam, jak styl vedeni ovliviiuje motivaci a vykonnost zaméstnancu. Dostanete
prileZitost podélit se o zkuSenosti a nacerpat inspiraci nejen od lektorek, ale také od ostatnich
Ucastnika.

Investujte vas ¢as do lepsi budoucnosti vasi firmy a ziskejte novy pohled na efektivni motivaci
zaméstnancu. Ted mate jedine¢nou pfileZitost.

Vstupenky ZDE
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Poslechnéte si nase podcasty

AMSP CR

PODCAST

#97

SNAZIME SE BYT

ROBERT SEKO KOMPLEXNIi OPOROU
PRODUCT OWNER - STRIVE CESKO PODN"(ATELGM

CARE CESKA REPUBLIKA

Podcast naleznete na nasem YouTube ZDE

AMSP CR

PODCAST

#98

JAKE JSOU SOUCASNE
VACLAV PETERKA TRENDY V OBLASTI Al?

Al DIVISION LEADER
ETNETERA GROUP

Podcast naleznete na nasem YouTube ZDE
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https://www.youtube.com/watch?v=u6PEBvsEf4E
https://www.youtube.com/watch?v=u4AUsQAgzug&t=50s

AMSP CR

PODCAST

#99

CO SE SKRYVA ZA
BLANKA SVOBODOVA PROGRAMEM ELENA?

MANAZERKA PRO KORPORATNI STRATEGI A FINANCOVANI
KOMERCNI BANKA

Podcast naleznete na nasem YouTube ZDE

Mohlo by Vas zajimat

Najdete tento princip ve své firmé?

Petriv princip: lidé v hierarchii maji tendenci stoupat na "uroven prislusné nekompetentnosti":
zaméstnanci jsou povySovani na zakladé svych Uspéchd v predchozich zaméstnanich, dokud
nedosahnou Urovné, na které jiz nejsou kompetentni, protoze dovednosti v jednom zaméstnani se
nemusi nutné promitnout do jiného. Co vy na to? A zminovanou knihu, cetl jste nékdo?

Zdroj: Tomas Budnik, THEIN

»» Al schopnd klonovat lidské hlasy

Tohle je prosté neuvéritelné. Nékdo bude namitat, Ze je to nebezpecné a muze to vést k vzniku

nerozpoznatelnych deepfake. Stejné to je prosté neuvéritelné a ukazuje to, Ze se musime naucit
myslet out-of-the-box i v takovychto pripadech. MoZnost vyuZiti pro dobré véci vyvazuji cokoliv
opacného.

Zdroj: Tomas Budnik, THEIN

»» Z ¢eho se budou Al ucit v budoucnu?

Prilis mnoho otaznikl a jeden velmi dilezity odhad. Do par let dojdou materialy, ze kterych by bylo
mozné ucit umélé inteligence. OpenAl zvaZovala, Ze bude trénovat z prepisu videi na YouTube. Hodné
odvazny krok, Al totiZ potrebuje opravdu kvalitni texty. Ty pravé za par let (v ¢lanku piSou o dvou)
prosté dojdou.

Zdroj: Tomas Budnik, THEIN
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ASOCIACE MALYCH A STREDNICH
PODNIKU A ZIVNOSTNIKU CR

AMSP CR

tel.: 236 080454 | mob.: 733722512 | e-mail: amsp@amsp.cz | www.amsp.cz

Tento zpravodaj pro Vas pripravila Asociace malych a stfednich podnik(
a Zivnostnikd CR. AMSP CR sdruiuje na oteviené, nepolitické platformé malé
a stredni podniky a Zivnostniky i jejich organizace z celé republiky. Reprezentuje
zajmy vice jak 300 000 podnikatelskych subjektl. Ma dulezité postaveni v rdmci
evropskych struktur. Asociace byla zaloZzena v roce 2001.
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