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DANOVE NOVINKY

Dorucovani pisemnosti v souvislosti s fFizenim datovych schranek

fyzickym osobam podnikateliim

S Ucinnosti od 1. 1. 2023 doslo za ucelem presunuti komunikace s Urady do online prostredi
k automatickému zfizeni datovych schranek fyzickym osobdm samostatné vydélecné ¢innym.
Ne vZdy vSak budou pisemnosti od finanéniho ufadu dorucovany do takto zfizené schranky.
Kdy budou pisemnosti dorucovany elektronicky a kdy v listinné podobé, se doctete nize.

Danovy fad v ustanoveni § 44 a § 45 uvadi, Ze zplsob doruceni pisemnosti se odviji
od skutecnosti, zda se dorucovana pisemnost vztahuje k podnikatelské Cinnosti fyzické osoby

¢i nikoliv.

Spravce dané dorucuje do datové schranky podnikajici fyzické osoby pouze ty pisemnosti,
které se vztahujici k jeho podnikatelské ¢innosti.

Naopak plati, Ze do takové datové schranky nelze dorucovat pisemnosti tykajici se Cinnosti
nepodnikatelské. Fyzické osobé jsou tyto pisemnosti dorucovany v listinné podobé.

Aby byly i pisemnosti tykajici se nepodnikatelské ¢innosti doru¢ovany elektronicky, muze si
fyzicka osoba se zfizenou datovou schrankou pro podnikajici fyzické osoby zazadat o zfizeni

datové schranky i pro fyzické osoby nepodnikajici, tedy pro béZzného obcana.

V tomto pripadé bude fyzicka osoba vlastnit datové schranky dvé. Volba konkrétni datové
schranky pro Ucely dorucovani pisemnosti se pak bude odvijet od skutecnosti, zda souvisi
s podnikatelskou Cinnosti fyzické osoby Ci nikoliv.
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V tomto ohledu vSak upozorniujeme, Ze i pro datové schranky nepodnikajici fyzické osoby plati

fikce doruceni. Pisemnost odeslana finanénim Gradem se povazuje za dorucenou uplynutim
Ihtty deseti dnli od dodani dokumentu do datové schranky pfijemce, a to i v situaci, kdy si ji
pfijemce zpravy nevyzvedl. Pfipadne-li vSak konec této lhlity na sobotu, nedéli nebo statni
svatek, pak v souladu s judikaturou plati, Ze se za den doruceni povazuje nejblizsi pracovni den
(srov. rozsudek Nejvyssiho spravniho soudu ze dne 26.5.2022 ¢. j. 4 Afs 264/2018-85).

Priklady dorucovani pisemnosti Finanénim uradem:

Vyzva k podani pfizndni k dani z nemovitych véci, je-li tato nemovitost zahrnuta v obchodnim
majetku podnikajici fyzické osoby, bude dorucovdna do datové schranky této podnikajici
osoby.

Vyzva k podani pfizndni k dani z nemovitych véci, neni-li tato nemovitost zahrnuta
v obchodnim majetku podnikajici fyzické osoby, bude doru¢ovana do datové schranky
nepodnikajici fyzické osoby, pfip. v listinné podobé, pokud nema tato fyzicka osoba zfizenu
datovou schranku.

VICE INFORMACiI O DATOVYCH SCHRANKACH NALEZNETE ZDE

Tento ¢lanek pro Vas ptipravila PKF APOGEO Group, SE.

EF/\POGEO
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0SVC PODAVAJIi DANOVE PRIZNANiI POUZE ELEKTRONICKY

Se zfizenim datové schranky se méni OSVC také nékteré povinnosti. Pravdépodobné tou
nejvyznamnéjsi a také nejaktudlnéjsi je povinnost ¢init formulafova podani elektronicky.
Typickym formulafovym podanim je danové ptiznani. Je vSak nutné rozliSovat, Ze v pfipadé
fyzickych osob se povinnost tykajici dariového pfiznani vztahuje pouze k ¢innosti, ve které
fyzicka osoba vystupuje jako podnikajici fyzicka osoba — tedy v pfipadé dani o ptiznani k dani

z prijm0 fyzickych osob podavané za ptijmy souvisejici s jeji podnikatelskou ¢innosti.

Celd povinnost souvisi s novelizaci dafiového fadu, ktera pocala byt Ucinna k 1. lednu 2023.
Nicméné je nutné, Ze zakon rozliSuje, Ze povinnost podani prostfednictvim datové schranky
vznika az okamzikem zpristupnéni datové schranky, nikoliv pouhym zfizenim datové schranky.
Existence povinnosti ucinit podani vyhradné elektronicky se posuzuje k okamziku, kdy je
podani ¢inéno, a to ve vztahu ke konkrétnimu podateli. Naptiklad byla-li datova schranka
danovému subjektu zfizena ze zdkona dne 20. 7. 2022 a k jejimu zpristupnéni doslo dne
27. 7. 2022, tak nemél-li tento danovy subjekt zakonem uloZenou povinnost mit ucetni
zavérku ovérenou auditorem a podaval sam danové pfiznani napt. dne 22. 7. 2022, nemusel
tak ucinit elektronicky. Pokud by vSak za tento danovy subjekt podal dne 22. 7. 2022 danové
pfiznani zastupce majici k tomuto dni zpfistupnénu svoji datovou schranku zfizenou ze zdkona,
musel by uvedené danové pfiznani podat vyhradné elektronicky. Zpfistupnéni datové
schranky zfizované ze zdkona ma podstatny dopad na formu komunikace osob s finan¢nimi
Urady a na doru¢ovéni pisemnosti témto osobdm ze strany organ(i Finanéni spravy CR.
Samotné terminy zUstavaji shodné jako v minulych letech, tedy v pfipadé podani dariového
priznani subjektem plati termin podani nejpozdéji do 3. dubna 2023 — do konce pracovni doby.
V pripadé podani danového priznani prostrednictvim darfiového poradce je termin
do 3. cervence 2023. V pripadé elektronickych podani je termin pro subjekty, ktefi podavaji
danové priznani sami, o mésic delsi, tedy nejpozdéji do 2. kvétna 2023.

Zdroj: Financni sprava
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ZVYSENi ODVODU ZIVNOSTNIKU ROZPOCET NEZACHRANI,
DOPADY BUDOU NEGATIVNI

Tiskova zprava AMSP CR ze dne 20. Ginora 2023 — O snizeni rekordniho schodku statniho
rozpoctu se vlada Petra Fialy (ODS) chce pokusit jak snizenim vydaijti, tak zvySenim pFijmu.
V médiich se zacinaji objevovat informace o jednotlivych opatfenich. Jednim z nich ma byt
zvyseni socialnich odvodu Zivnostniku.

Premiér prohlasil, Ze na ném sice zatim neni shoda, nicméné je treba v obecné roviné nad vysi
odvodl uvazovat, mimo jiné kvlli dichodlm pro Zivnostniky. Naméstkyné ministra prace
a socidlnich véci Sarka Jelinkova (KDU-CSL) ovéem u? dfive pro Ceskou televizi uvedla, 7e
na zvySeni odvodu v koalici shoda je. Podle nékterych informaci by se mél za tfi roky zvysit
0 60 procent.

Vylepseni rozpoctové bilance je ale jedna véc, skute¢ny dopad takového opatieni druha.
»Z naseho pohledu jde opravdu o radikalni navyseni odvod(, které v soucasné chvili slozité
ekonomické situace jesté vice zneklidni podnikatelsky segment” fika Josef Jaro$, predseda
predstavenstva Asociace malych a stfednich podnikd a Zivnostnik CR (AMSP CR).

Pro nejmensi podnikatele je to podle néj dalsi z fady Spatnych zprav. ,Opét to zneatraktivni
podnikani pro zacinajici podnikatele a do jisté miry ,otravi‘ ty stavajici. V disledku ,otraveni
zivnostnikll bude jejich pocet klesat, stejné tak mUzZzeme predpokladat, Ze cast podnikani se
presune do Sedé zény,” predpoklada Jaros.

Vice informaci naleznete ZDE.
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MPSV PRIPRAVUJE ZMENY V ZAKONIKU PRACE.

PRIPOMINKY PARTNERU MU NEJSOU VHOD

Tiskova zpradva AMSP CR ze dne 22. Ginora 2023 — Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV)
pripravuje nékolik zmén v Zakoniku prace (ZP), které se nepfijemné dotknou ¢innosti
agentur prace. V ramci téchto priprav navic ucinilo vSe pro to, aby se do budouci podoby
tohoto klicového pravniho predpisu nemohly promitnout pfipominky téch, kdo jsou
opravnéni je vznaset. Patii mezi né také Asociace malych a stfednich podnikt a Zivnostniki
CR (AMSP CR).

Jde o dobu opakovaného pridéleni zaméstnance stejnému uZivateli, pokud uZ je vyCerpano
trileté maximum prace pro néj. Dale jde o (vypovédni) dobu predcasného ukonceni
pracovnéprdvniho vztahu zaméstnance u uZivatele, ktery byl sjednan na dobu urcitou.

Tyto zmény jsou obsaZzeny v § 307b odst. 2 a v § 307c ZP. ,SnaZili jsme se text zmén ponékud
zmékcit. V paragrafu 307b jsme usilovali o zkrdceni doby uplynuti od vykonu prdce u téhoz
zaméstnance pod tii roky, u 307c pak o snizeni doby, kdy nesmi pracovnéprdvni vztah skoncit
z dfive neZ nejméné 14 kalenddrnich na 7 dni,” popisuje manazer pro legislativu AMSP CR Petr
Maule.

Vice informaci naleznete ZDE.

Stranka 5z 21


https://amsp.cz/mpsv-pripravuje-zmeny-v-zakoniku-prace-pripominky-partneru-mu-nejsou-vhod/

ANKETA AMSP CR: PAUSALNI DAN VYUZiVA POUZE

1Z 10 ZIVNOSTNIKU — NEVYPLATI SE NEBO NESPLNUJi PODMINKY

Tiskova zprava AMSP CR ze dne 1. biezna 2023 — Prestoze pausalni dan povazuji zivnostnici
za spravny a vstricny krok, vyuZiva ji pouze 10 % z nich. Vétsinou proto, Ze se jim nevyplati,
nebo nespliuji podminky, za nichZ je mozné do tohoto reZzimu vstoupit.

Vyplyvé to z ankety, kterou pro Asociaci malych a stfednich podnikateld a Zivnostnik( CR
(AMSP CR) uskuteénila agentura IPSOS na vzorku 700 osob samostatné vydéle¢né &innych
(0sVvC).

,0d pocdtku fungovadni pausdlni dané, tedy od roku 2022, vyuZivd tuto moZnost pouze sedm
procent OSVC, letos v lednu se pfidala dalsi tfi procenta,” uptesiiuje Josef Jaros, predseda
predstavenstva AMSP CR.

,Ze se jim pausdini dari nevyplati odpovédélo 44 procent dotazovanych, nesplnéni podminek
pro vstup do tohoto reZimu oznacilo jako divod pro to, Ze ji nevyuZivaji, 39 procent Zivnostniku.
To je duvod k razantnim upravam chybné a komplikované nastavenych podminek ze strany
statu” doplfiuje ¢lenka predstavenstva AMSP CR a jeji generalni Feditelka Eva Svobodova.

DalSich osm procent ucastnik( ankety, ktefi moznost pausalni dané nevyuZivaji, o ni ,nemad
dostatek informaci”.

Ze jde o spravnou myslenku je presvédéeno 42 % zivnostnik(, méla ale podle jejich nazoru byt
nastavena se vstficnéjsimi parametry — napriklad bez stanoveni pasem.

SO

N O
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BUDOUCNOST MALYCH A STREDNICH PODNIKU

Vice nez klicovych 3 000 osobnosti z oblasti z malych a stfednich podnikd spolu s vrcholnymi
predstaviteli z oblasti politiky, spole€nosti, diplomacie a védy se setkalo 1. 3. 2023 v Berliné
u prilezitosti konference na téma ,,Budoucnost malych a stfednich podnik(“, ktery organizuje
némecké sdruzeni BVMW. Konference a setkani se jako clen evropské asociace malych
a stfednich podnikli CEA-PME zu&astnila i AMSP CR, kterou zastupoval predseda
predstavenstva Josef Jaros$ a clen predstavenstva Petr Milata.

Nasi zastupci méli mozZnost se zucastnit panelovych diskusi, Spickovych odbornych panelt
i neformalni debat se zastupci podnikatel( a asociaci. Ustfednimi tématy setkani byly zejména
energetika, inflace, dodavatelské retézce, digitalizace, dekarbonizace, demografické zmény
a nedostatek pracovnikl a kvalifikovanych pracovnikl pro stiedné velké firmy.

Fotografie z akce:

Y -
£ I .

I
,v:/' g

-

y

Petr Milata, ¢len predstavenstva AMSP CR (vlevo)
a Josef Jaros, pfedseda predstavenstva AMSP CR (vpravo)
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ZKRACENE UVAZKY ANO, ALE BYROKRACIE NE!

AMSP CR vitd snahu statu o zvyhodnéni ¢asteénych Gvazk(, ale implementace stanovenych
podminek do praxe je znacné problematickd. Podminky nastavené u moznosti slevy
na socidlnim pojisténi u vybranych skupiny zaméstnanci v tomto pfipadé jsou tak
administrativné narocné, ze predpokladdme u firem minimalni vyuziti.Jedna se
o zaméstnance do 21 let véku, studujici, osoby 55+, pecujici o dité do 10 let nebo pecuji
o osobu blizkou. Neni to zdaleka vycet vSech podminek. Rozsah pracovni doby musi byt
8 — 30 hodin tydné, kazdy mésic se sleduje, zda neni prekro¢en maximalni pocet 138 hodin
mési¢né (6 hodin x 23 dn(l). Dale museji byt spinény tyto podminky:

1. Za fyzickou osobu mizZe slevu uplatnit pouze jeden zaméstnavatel, a to ten, ktery zamér
oznami jako prvni - ano, pfijde nam to komické. Tedy zacatek unora je
to ZAVOD O CAS z pohledu uéetnich, které jsou zavaleny prvnich 10 dni zpracovanim
mezd a na nic jiného nemaji de facto cas.

2. Vice poméru u jednoho zaméstnavatele — pocet hodin se posuzuje u vSech pomér(
dohromady (bez ohledu na to, zda je odvadéno pojistné Ci nikoli), ale sleva muze byt pouze
u jednoho poméru.

3. Posuzovani naroku:
Uhrn vymérovacich zéklad( za vSech zaméstnani u téhoz zaméstnavatele:
a) nesmi prekrocit 1,5 nasobek primérné mzdy;
b) pripadajici na 1 hodinu z thrnu odpracovanych hodin ze vSech zaméstnani (nepatfi
tam napf. sick day, prestozZe se z néj odvadi pojistné) nesmi prekrocit 1,15% pramérné
mzdy.

4. Sleva se uvadi na Prehledu o vysi pojistného véetné seznamu zaméstnanca.

Vice informaci naleznete ZDE.
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NAVRH NOVELY ZAKONA O ZAMESTNANOSTI

Jednim z hlavnich bod( navrhované novelizace zakona o zaméstnanosti je zruSeni povinného
pojisténi agentur prace pro pripad jejich Upadku a Upadku a dojde k poskytnuti stejné ochrany
zameéstnanclm agentur prace jakou poskytuje zakon ¢. 118/2000 Sb. jinym zaméstnancdm
v pfipadé platebni neschopnosti jejich zaméstnavatele.

Navrhovanou pravni Upravou dojde k navyseni kauce, nebot tento nastroj se ukazal jako vhodny
k prokazani financéni zpUsobilosti agentury prace.

V rdmci zmén, které dopadaji do zakoniku prace se jedna o Upravu § 307b, kdy zaméstnavatel
musi obligatorné po 3 letech vykonu prace pro jednoho zaméstnavatele prejit do prfimého
pracovniho vztahu, kdy pretrzka pro vyjimku z vySe uvedeného prechodu do pfimého
pracovniho vztahu musi byt 3 roky. Uvedené ustanoveni se AMSP CR snaZila zménit, aby bylo
dosazeno fadové na mesice, ¢emuz nebylo ze strany Ministerstva prace a socidlnich véci
vyhoveéno a nakonec v predkladaném znéni na jednani Vlady zcela vypadl i kompromisni navrh
na snizeni ze 3 let na 2 roky.

Dulezitym bodem je také oznameni o ukonceni pracovnépravniho vztahu, které nemdze byt
drive nez 14 kalendarnich dnli po ozndmeni zaméstnanci. V ramci pfipominkového fizeni bylo
ndmi navrhovana doba 3 dnl, coZ bylo ze strany MPSV odmitnuto, ale pfi jednani doslo ke
kompromisu ve vysi 10 dnd, coz bylo nasledné ve findlni podobé novely opomenuto a plati IhGta
14 dnd.

V ramci pfipominkového fizeni jsme predloZili 10 zdsadnich pfipominek, ze kterych nam byla
pfijata pouze 1. Navic v pribéhu vyporadani ndm byla zkrdcena doba vyporadani o 2 pracovni
dny, kdy o této skutecnosti jsme byli informovani v sobotu v odpolednich hodinach
prostfednictvim e-mailu s terminem pro vyjadreni v pondéli.
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POZVANKY NA BREZNOVE AKCE

P

AMSP €R ROK UDRZENI
el PODNIKANi 23’

WEBINAR

Jak jde tradi¢ni hanka
dohromady s e-commerce?

9. brrezna 2023 od 14:00

. KB

Radi bychom Vas jménem Asociace malych a stfednich podniki a ZivnostnikG CR pozvali
na nadchdzejici webinar na téma: Jak jde tradi¢ni banka dohromady s e-commerce?

KDY: c¢tvrtek 9. bifezna 2023 od 14:00 do 15:30 h

FORMA: (odkaz k pFipojeni obdrzite po vyplInéni registracniho formulare)

Co vice se dozvite?

e Jak zalozit firmu pohodIné online bez dodatec¢nych nakladu

e Jak spoluprace banky a fintechll pomdaha podnikatelim v kazdodennich aktivitach

e Jaké produkty a sluzby umi KB e-shoplm a subjektlim z oblasti e-commerce nabidnout.

o Jaké doplnkové produkty dokdzeme poskytnout diky synergiim s fintechovymi
spolecnostmi — v oblasti financovani, v oblasti APl a v oblasti identifikace zakaznikl pres
BankID.

e Proc je dulezité podnikat v online svété, i kdyZz na prvni pohled nevnimate, Zze by vase
podnikdni nutné muselo byt online. Dozvite se nékolik rliznych statistik a na pfipadové
studii uvidite konkrétni vysledky, které mlze internetova pfitomnost v podnikani pfinést.

VIiCE INFORMACI ZDE.

Vstup na webinaf je ZDARMA.

REGISTRACE ZDE
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© weemgg ) ODMERNOVANI JEDNATELU
| AvSPCR | A SPOLECNIKU VE FIRME

16.3.2023 Jaké jsou moZnosti motivovat jednatele,
9:00 - 11:00 manazery a spolecniky ve firmé?

platforma ZOOM Jaké jsou dafiové dopady jednotlivych

) N variant u firmy?
r::fg TIA 2adt Jaké jsou danové dopady jednotlivych
darovy poradce variant u jednatelil, manazeri a
a manazer, spole¢nik(?
EKP Advisory, s.r.o.

izAtor: ASOCIACE MALYCH A STREDNICH Partner webipa’Fe P
Organizator: PODNIKU A ZIVNOSTNIKD €R (élen AMSP CR):

dasiovi & Getni
AMSP CR EKP poreci

Radi bychom Vas jménem Asociace malych a stfednich podnikl a Zivnostnikd CR pozvali
na spolecny webinaf s nasim ¢lenem, spolec¢nosti EKP Advisory, s.r.o., na téma: Odménovani
jednatel a spolecniku ve firmé.

KDY: c¢tvrtek 16. bfezna 2023 od 9:00 do 11:00 h

FORMA: (odkaz k pFipojeni obdrzite po vyplnéni registracniho formulare)

Stéle rostouci nedostatek kvalifikovanych odbornik(, loajalnich a spolehlivych zaméstnanct.
Toto téma rezonuje a bude rezonovat v podnikatelské sfére vice a vice. Pro mnoho firem muze
byt tézké udrzet si aktudlni schopné zaméstnance a dale je motivovat, pokud dosahli
maximalniho kariérniho rtstu v dané firmé. Co tedy mlzZe udélat firma pro to, aby si tyto
zaméstnance udrzela déle, neztratila energii a jak motivovat vySe postavené zaméstnance
na (dlouhodobém) ristu firmy?

Co se dozvite?

e Jaké jsou mozZnosti motivovat jednatele, manazery a spolec¢niky ve firmé?

e Jaké jsou danové dopady jednotlivych variant u firmy?

e Jaké jsou danové dopady jednotlivych variant u jednatel(l, manaZeru a spolecnik?

ViCE INFORMACI ZDE.

Vstup na webinar je ZDARMA.

REGISTRACE ZDE
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® Rodinny Podnik REALIZATOR

A= P
RODINNY STUL

Téma setkani:
Rodinné firmy a pravo

{ )
' Maté&j Sykora vas provede proménou firmy ve 21. stoleti. Spolecné proberete,
\\& jak jeji vyvoj ovliviuji nejnovéjsi trendy pfedevsim online svéta. Poradi vam,
s / jak Ize spravovat a fidit firmu, aby fungovala efektivné a rodinné vztahy
\ neutrpély. Rekne vam také, co byste si méli pohlidat, kdyZ predavéte rodinny
i byznys dal3i generaci. To vSe srozumitelné a na praktickych pfikladech.

Setkani zacina v 16:30 coffeebreakem, pfednaska bude zahéjena od 17:00.

‘ 16.3.2023 (O 16:30 X

www.rodinnafirma.net

PROJEKTU:

srazocH G dini = PARTNERI -
n Deloitte.  [EENL

Radi bychom Vas jménem Asociace malych a stfednich podniki a Zivnostniki CR pozvali
na druhy Rodinny stul tohoto roku na téma: Rodinné firmy a pravo.

KDY: ctvrtek 16. bfezna 2023 od 16:30 h

KDE: Pernerova 35, Praha - Karlin

Matéj Sykora vas provede proménou firmy ve 21. stoleti. Spole¢né proberete, jak jeji vyvoj
ovlivAauji nejnovéjsi trendy predevsim online svéta. Poradi vam, jak Ize spravovat a fidit firmu,
aby fungovala efektivné a rodinné vztahy neutrpély. Rekne vam také, co byste si méli pohlidat,
kdyZ predavate rodinny byznys dalsi generaci. To vSe srozumitelné a na praktickych prikladech.

VSTUPENKY ZDE

Cena: 500 K¢

S Clenstvi v klubu Zakladatell a nastupnik( rodinnych firem mate vsechny setkani v ramci

projektu Rodinna firma s 60% slevou.
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JAK PODNIKAT
=3

ESG pro neziskovky, socialni podniky 4
a malé/stredni firmy

~
~
~—
S~

Termin Kde Akci vas provede
21.3.2023 Sal Ceské spoftitelny Vojtech
9.00-14.00h v Rytifské 29, Praha 1 Koval

NECS CESKAS 1220

spofiteina

ekonom

Radi bychom Vas jménem Asociace malych a stfednich podniki a Zivnostniki CR pozvali

na akci s ndzvem: Jak podnikat udrzitelné. Konference je urCena pro neziskovky, socidlni

podniky a malé/stfedni firmy. Konferenci porada NROS, ve spolupraci CIRAA a TESSEA.

Partnerem konference je Ceska spofitelna — socidlni bankovnictvi.

KDY: utery 21. bifezna 2023 od 9:00 do 14: 00 h
KDE: Sal Ceské spofitelny (Rytifska 29, Praha)

Pro koho je konference vhodna pro manazZery neziskovek a socialnich podnikd, pro ty, ktefi

pUsobi v oblasti legal & compliance, HR, vztahl s investory, nakupu, ochrany Zivotniho

prostredi, marketingu, pro malé a stfedni firmy a pro novinare.

ViCE INFORMACI ZDE.

VSTUPENKY ZDE

Kapacita akce omezena kapacitou salu. Posledni termin pro ptihlasovani: 17. 3. 2023.
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T AT | d
GDWEBI AR 9 Jak diky fintechu ménime online nakupy
Svoucestou| 3 dobré skutky

A4
o g

Kdo je Radim?
Radim Oulehla ma za sebou studium na NEWTON University a VUT
Fakulté podnikatelské. Je zakladatelem fintechového magazinu
Fintree a platformy Podpofit.cz. Je pfedsedou Nadacniho fondu
PREDNASEJICI: Podporit. Zaroven plisobi jako Manager marketingu a Busipess
Radim Oulehla : Developmentu v Authentica Fulfillment. Je ambasadorem Ceské
zakladatel Podpoit.cz fintechové asociace.

Organizator: 53 et Projekt: ém

Radi bychom Vas jménem Asociace malych a stfednich podnik(i a Zivnostnik( CR pozvali
na webinaf s ndzvem: Jak diky fintechu ménit online nakupy na dobré skutky?

KDY: ve stfedu 22. bifezna 2023 od 14:00 do 15:00 h

KDE: platforma Zoom (odkaz k pfipojeni obdrzite po vyplnéni registracniho formulare)
Prednasejici:

e Radim Oulehla, zakladatel Podpofrit.cz

Nejvice budou z prednasky benefitovat zejména mensi ¢i zadinajici podnikatelé. Jednatelé,
majitelé a CEO. E-shopy nebo spolecnosti, které pracuji v online prostfedi nebo chtéji
do budoucna pracovat.

Inspiraci mlze nacerpat prakticky kdokoliv, kdo ma ndpad a boji se ho realizovat.

REGISTRACE ZDE

Vstup je po registraci zdarma.
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ROK UDRZENI
PODNIKANi 23'

KONFERENCE

Uspory a chytra reseni
28. birezna 2023 od 8:30 do 17:00

sidlo Deloitte
Italska 2581/67, PRAHA 2
Generalni partneri Partneri projektu
@ Google R KB () vodafone  Deloitte
,7\ ASOCIACE MALYCH A STREDNICH Podporovatelé Medialni partneri
:M,s!:c; PODNIKD A 2IVNOSTNIKO ¢R a
@rroceo meryu  Caowwst  TRADE:  hesimess  ELITE

Radi bychom Vas jménem Asociace malych a stfednich podniki a ZivnostnikG CR pozvali
na planovanou konferenci k projektu Rok udrzeni podnikani 2023 zamérenou na téma

1. Q: Uspory a chytra feseni.

Predstavime vam novinky pfimo od velkych hracl na trhu, ktefi maji k tématu co fici a mohou
své zkuSenosti z praxe predat dal. Zaroven vas sezndmime s firmami, které zahrnuly nové
trendy do svého podnikani.

KDY: 28. bifezna 2023 od 8:30 do 17:00 h
KDE: v sidle spole¢nosti Deloitte, Italska 67, 120 00 Praha 2

Program naleznete ZDE.

Vstup na akci je ZDARMA po predchozi registraci:

REGISTRACE ZDE
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JAK NERUPNOUT V ZIVOTE?

Chytrd reSeni a Uspory se nemusi tykat pouze materialu, financi a nebo ¢asu. Jak si zachovat
zdravy pfistup a nadhled. A jak zahrnout do svého Zivota duSevni hygienu, kterd je
v soucasnosti vice nez dulezita. Mame za sebou obdobi hojnosti a relativniho dostatku. Jak se
tedy vyrovnat s vyssim naporem stresu v dlsledku zmén, které nese sebou dnesni doba?

Tentokrat je toto téma jak pro vedouci pracovniky, tak i vSechny ostatni majitelé, manazery,
zivnostniky a také zaméstnance. S velkym mnoZstvim zmén, se kterymi je potfeba se vyrovnat
v kratkém case, to uz da zabrat.

Syndrom vyhoreni neni dobré podceriovat, protoZze nds mizZe vyradit na dlouho dobu
z bézného Zivota. V leh¢im pribéhu na mésic, a také to mohou byt mésice. Podceriovani
syndromu muZe vést k depresim a to uz opravdu je nemoc.

TR

L

Jak pozname bliZici se pohromu?

Vnimate, Ze se nemuzete dodechnout, jako byste stale néco "dobihali" a nevite, co zpracovat
nejdriv, vénujete se vSemu a nic za vami neni vidét? Stoji vas jakakoli ¢innost velké mnoZstvi
energie?

Pohovory se zameéstnanci, kontrola prace, planovani, finance, motivace, pochvaly,
rozhodovani malych i velkych véci porady, schlizky, vizionarstvi atd. S tim vSim se v prabéhu
pracovniho Zivota mlzZeme setkat a kdyZ je toho mnoho, tak je toho pfilis. Pak staci drobnost
a ¢lovék bouchne. Okoli je zaskocené a prekvapené neadekvatni reakci a nema pochopeni pro
to, co se déje.

Vice informaci naleznete ZDE.
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JAK SE ZAKLADATELE ROZHODUJi O PREDANi SVEHO PODNIKU

DALSi GENERACI?

Pro zakladatele rodinné firmy je ¢as, kdy musi uvazovat o tom, jak bude vypadat budoucnost

vvvvvv

nutné se rozhodnout, zda pfedat firmu svym ndstupciim, nebo ji prodat nebo ukoncit ¢innost.

Rozhodnuti o pfedani rodinné firmy je komplexni a sloZité. Zakladatelé musi zvazit mnoho
faktorq, jako je ekonomicka situace firmy, finanéni situace rodiny, pfipravenost a schopnosti
nastupcu a jejich zdjem o pokracovani v podnikani, a dalsi.

A jak se tedy rozhodnout?

1. Analyticky pfistup: Tento pfistup se soustfedi na raciondlni a logické mysleni. Zahrnuje
vyhodnoceni moznosti, vyhody a nevyhody kazdého rozhodnuti a volbu toho nejlepsiho
reseni.

2. Intuitivni pfistup: Tento pfistup vyuZziva instinkt a vnitfniho pocitu k rozhodnuti. Tento
pfistup se snazi vyuzit emocionalni zkuSenosti a pocity k urceni nejlepsiho reseni.

3. Kombinace obou pfistupl: Tento pfistup kombinuje oba predchozi pristupy, aby se ziskalo
co nejlepsi rozhodnuti. Zahrnuje vyhodnoceni raciondlnich faktori a vyuziti vnitfniho
pocitu a instinktu. Je to ¢asto nejucinnéjsi pristup, protoze kombinuje silné stranky obou
pristupa.

Vice informaci naleznete ZDE.
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ZAZNAM Z WEBINARE:
,JAK S| NAPLANOVAT OBSAHOVY MARKETING NA ROK 2023

€ Weeinig ? JAK S| NAPLANOVAT OBSAHOVY
| Alepon | MARKETING NA ROK 2023

15.2.2023 Lamete si hlavu, jaky obsah letos pfipravit?
14:00 - 15:30 0 ¢em tvorit, kde publikovat a proc?
platforma ZOOM Pfijd'te na nas webinar!
Co se dozvite?
Odpovite si na zakladni strategické otazky
PREDNASEJICI: Dostanete $ablonu se vzorem pro vyplnéni
Vladana Bacova Odnesete si jasnou kostru obsahového planu,
majitel & CEO na kterou navazete
Pretty Much Nomads
. pretty
Organizator: ot g bl Partner webinare: ml::';ds >

AMSP CR

Nestihli jste se zucastnit webinare na téma: ,Jak si naplanovat obsahovy marketing na rok
2023?“ Nevadi, pfindsSime Vam zaznam z tohoto webinare.

Prednasejici:

¢ Vladana Bacova, majitel & CEO firmy Pretty Much Nomads s.r.o.

Co se dozvite?

e Odpovite si na zakladni strategické otazky
e Dostanete Sablonu se vzorem pro vyplnéni
¢ Odnesete si jasnou kostru obsahového planu, na kterou navazete

Zaznam z webinare naleznete na nasem YouTube ZDE.
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ZAZNAM Z WEBINARE:

, WEBINAR: JAK USPESNE ROZVIJET MEZINARODNi OBCHOD?“

e

ROK UDRZENI
PODNIKANI 23' AMSP CRDH\O

n m \mm K0 CR

wmnwik

JAK USPESNE ROZVIJET
MEZINARODNI OBCHOD?
Jak usetiiit ¢as a penize?

VyuZijte nové online trZisté

22, iinora 2023 od 14:00

Pokud jste se nestihli zucastnit ani webinare na téma: ,Jak Uspésné rozvijet mezinarodni
obchod?“ mdate moznost si prehrat zaznam z tohoto webinare.

Prednasejici:

Véclav Liska, Country manager merXu Cesko a Slovensko
Martina Kusynova, Account manager merXu

Co se dozvite?

Jaka je aktualni situace na trhu v ramci kli¢ovych primyslovych odvétvi?

Jaké jsou rozhodujici faktory Uspéchu pro zahajeni mezinarodniho prodeje?

Jak se Uspésné otevrit novym trhlim, kdyZz se mistni trh za¢ind zmensovat?

Jak rozvijet mezinarodni obchod béhem obdobi recese?

Jak vdm muZe merXu pomoci s prodejem zboZi a sluzeb v 27 zemich Evropské unie?
Jakym zpUsobem ziskavaji lokalni firmy a Zivnostnici nové klienty na merXu

— host Jan Smékal, GBC Solino

Zaznam z webinare naleznete na nasem YouTube ZDE.
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ZAPOJTE SE DO 23. ROCNiKU NARODNICH CEN CESKE REPUBLIKY

Dovolujeme si Vas informovat o0 moznosti zapojeni do 23. roéniku NARODNICH CEN CESKE REPUBLIKY.

Tento rocnik umoziuje organizacim soutézit o ocenéni v nasledujicich cenach a programech:
e NARODNI CENA KVALITY CESKE REPUBLIKY V PROGRAMU EXCELENCE A START

e NARODNI CENA CESKE REPUBLIKY ZA SPOLECENSKOU ODPOVEDNOST A UDRZITELNY ROZVOJ
e NARODNI CENA CESKE REPUBLIKY ZA KVALITU V RODINNEM PODNIKANI

Proc se soutéZe ucastnit a co tim ziskate?

e Prestizni mezinarodni certifikat EFQM a narodni ocenéni.

e Zpétnou vazbu v podobé komplexni zpravy zpracované hodnotiteli certifikovanymi EFQM, kterd
bude identifikovat silné stranky a oblasti ke zlepseni.

Objektivni pohled na prokazanou uroven systematického pristupu k feseni problematiky kvality
a témat spolecenské odpovédnosti a udrzitelného rozvoje.

o Nové kontakty pro Vasi dalsi profesni spolupraci.

VyuZiti bezplatné marketingové propagace na Narodnim portalu Rady kvality CR a log ocenéni
k vlastni propagaci (natoceni podcastu s vitézem).
MozZnost zapojeni se do aktivit odbornych sekci Rady kvality CR.

MozZnost Ucasti na slavnostnim vyhlaseni ocenéni vysilaného formou online prenosu.

Vice informaci naleznete ZDE. | Letak naleznete ZDE.

23. ROCNIK

NARODNICH CEN
CESKE REPUBLIKY =7

RADA KVALITY MINISTERSTVO

Nérodni politika kvality
\N>’ CESKE REPUBLIKY PRUMYSLU A OBCHODU

—@ CESKE REPUBLIKY

> Pl ¢ o002/133

VIDEO K PREHRANI ZDE
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#77 PODCAST AMSP CR NA TEMA: ZACINAL JSEM FIRMU S 30 TISICI

Dovolujeme si vas informovat o natoceni dalSich podcastli nasi asociace. NiZze naleznete
jednotlivé podcasty v€. odkaz(i. VSechny podcasty naleznete ZDE.

#77 Podcast: Zacinal jsem firmu s 30 tisici

Podcast #78: Mercastus & krizovatka, je misto, kde se setkavaji firmy a lidé

Podcast #79: Vyhraje ten, kdo se dokaze prizpusobit!

bl

i

ASOCIACE MALYCH A STREDNICH
PODNIKU A ZIVNOSTNIKU CR

AMSP €R

tel.: 236 080454 | mob.: 733722512 | e-mail: amsp@amsp.cz | www.amsp.cz

Tento zpravodaj pro Vas pripravila Asociace malych a stfednich podniki
a Zivnostnikd CR. AMSP CR sdruiuje na oteviené, nepolitické platformé malé
a stredni podniky a Zivnostniky i jejich organizace z celé republiky. Reprezentuje
zajmy vice jak 300 000 podnikatelskych subjektld. Ma duleZité postaveni v rdmci
evropskych struktur. Asociace byla zalozena v roce 2001.
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